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INTRODUCAO A JBS

SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA
FRIBOI SEARA AO BEA E GESTAO

Ntroaucao

O Relatorio de
as acoes implementadas pelas empresas Fribol e Seara,

Bem-estar Animal da JBS Brasil destaca

refletindo o compromisso da Companhia com um dos seus

-ste
Jjanel

orincipals pilares de sustentabilidade: o Bem-estar Animal.

documento Inclul as atividades realizadas de 1° de

Iro a 31 de dezembro de 2023.

Neste relatorio, apresentamos informacoes relevantes para

os stakeholders da JBS, que incluem investidores, clientes,

colaboradores,

esta

Discutimos as

fornecedores e parceiros comercials.
oraticas adotadas para aprimorar o bem-

reasaldec

Droc

oS animails,abrangdendoaspectosdedestao,

ucao, transporte e abate. A compilacao de dados neste
documento reflete nossas operacoes na cadelia produtiva
de bovinos, aves (franQos de corte e perus) e suinos,

representadas respectivamente pelas unidades Fribol e

Seara.

—stas operacoes correspondem a 28% da producao

de bovinos, 27% de aves e 10% de suinos do total produzido

pela J
produzidas no

da empresa.

BS globalmente, com base nas toneladas de proteinas
Brasil comparado com a producao mundial

BEA NA POLITICAS COMPROMISSOS E
PRATICA ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO

As unidades
operacionais da JBS
Brasil representam (em
relacao a tonelada de
producao da JBS dlobal):

CERTIFICACOES
E AUDITORIAS

INOVACAO,
TECNOLOGIA E P&D

COMUNICACAO ANEXO DE
EXTERNA INDICADORES

b S W
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Comentarios, sugestoes, duvidas ou criticas sobre o conteldo deste relatorio devem ser encaminhadas para os e-mails: sustentabilidade®@jbs.com.br e bemestaranimal@jbs.com.br.
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(JBs)

Com presencaem
mais de 25 paises,
distribuidos pelos
cinco continentes,
a empresa possul
mais de 600
unidades produtivas
e escritorios
comerciais.

GRI Missao
21, 2-6; 2-7 e Valores

A JBS

A JBS se destaca como uma das principals empresas

dlobais no setor de alimentos, especializada na producao de
proteinas. Impulsionada pela missao de oferecer alimentos

de alta qualidade ao mundo, a empresa tem sua matriz em

Sao Paulo e opera internacionalmente. Suas atividades

abrandem desde a criacao até a distribuicao de uma ampla

damade produtos de proteinaanimal,incluindo carne bovina,

suina, ovina, aves, peixes e alimentos processados. A JBS
tambéem investe na producao de alternativas alimentares a
base de plantas, e em inovagcdoes como a proteina cultivada.
Com presenca em mais de 25 paises, distribuidos pelos

ciNco continentes, a empresa possul mais de 600 unidades
produtivaseescritorioscomerciais,distribuidosdaArgentina

ao Vietna, passando por mercados-chave como Australia,

Brasil, Canada, Europa, México, Nova Zelandia, Reino Unido,

-stados Unidos, Uruguai e Vietna.

emos uma plataforma global e diversificada de alimentos,

além de vasto portfolio de produtos de alto valor adredado
e marcas fortes. Queremos ser referéncia em producao
rentavel e sustentavel para uma populacado mundial

crescente, ao mesmo tempo que atuamos como agentes

de transformacao nas comunidades em nosso entorno.

—stamos comprometidos em darantir gue nossas operacoes
sejam pioneiras e fomentem praticas sustentaveis em toda
a No0ssa cadela de valor.

Os nossos mais de 270 mil colaboradores ao redor do
mMmundo segduem as mesmas diretrizes em relacao aos
aspectos de sustentabilidade - economico, social e

ambiental —em termos de inovacao, qualidade e sequranca
dos alimentos, sempre orientados pela mesma Missao
e Valores.

Nossas operacoes no Brasil compreendem a producao de

carne bovina, de frango, perus, suina, produtos plant-based

e produtosalimenticios preparados,alemdacomercializacao
de cordeiros e pescados com empresas parceiras. A

Companhia também atua com negodcios correlacionados,

comocouro,biodiesel,colagdeno,envoltdriosnaturais, higiene

pessoal e limpeza, embalagdens metalicas, transportes e
solucoes em destao de residuos, reciclagem - operacoes
Inovadoras e gue promovem a sustentabilidade de toda a

cadeia de valor do negocio.


https://jbsesg.com/pt/a-jbs/
https://jbsesg.com/pt/a-jbs/
https://jbsesg.com/pt/a-jbs/
https://jbsesg.com/pt/a-jbs/
https://jbsesg.com/pt/a-jbs/
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SOobDre Fripol

BoviNnos

Lider no mercado de carne bovina no Brasil, a Friboi conta

com 33 unidades de processamento de bovinos e 8 unidades
de alimentos preparados no pais, responsaveis por um dos

portfolios mais completos do setor. Com mais de 70 anos
de tradicao, oferecemos alimentos gque atendem aos mais

variados perfis e necessidades de consumo, e ainda exportamos

para mais de 180 paises. Priorizamos a darantia de oridem, a
qualidade e a seQuranca do alimento, da criacao até a entreqa

do produto ao consumidor, de acordo com as melhores praticas

de sustentabilidade na cadela de valor.

Na Fribol adotamos um prodrama de bem-estar animal
abrandente e ridoroso em nossas unidades produtivas,

abarcando as leqislacdes nacionais e internacionais aplicaveis,

alem de exigdéncias de protocolos de clientes e de certificacoes

reconhecidas mundialmente. O prodrama endgloba desde o©

trabalho com as propriedades de oridem, até as etapas realizadas
nas unidades de processamento. As acoes Incluem medidas
preventivas e corretivas estrategicas, com o objetivo de
assequrar a saude e o bem-estar animal em cada fase do
processo produtivo.
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Sobre Seara

Frangos de corte, perus e suinos

V4

A Seara € a malor produtora de frando e a sedunda maior

produtora de suinos dlobalmente, atendendo a outros 130 paises,

orincipalmente na Europa, Oriente e Asia. Com mais de 60 anos
de historia, 30 unidades de processamento de aves, 8 unidades de

processamento de suinos e 25 unidades de alimentos preparados,
a Seara trabalha para oferecer produtos que abarcam qualidade,

praticidade, confianca e inovacao. A marca tem consolidado sua

ideranca nas cateqorias de condelados e plant-based (produtos a

base de proteina vegetal) e visa produzir alimentos cada vez mais

alinhados as necessidades nutricionais e ao Qosto diversificado
dos consumidores.

Assequrar o bem-estar animal € uma prioridade constante

na Seara. A empresa tem como responsabilidade cuidar dos
animais com respeito e valorizar a qualidade de vida, atentos as
necessidades especificas de cadaespécie, independentemente
da fase de criacao.




COMPROMISSOS E
PROJETOS EM ANDAMENTO

SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA BEA NA POLITICAS
FRIBOI SEARA AO BEA E GESTAO PRATICA ESPECIFICAS
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NoOssa gabordadem ao

Bem-estar Animal (BEA)

Em 2023, desenvolvemos uma Estratéegia Global de
Sustentabilidade, cuja estrutura se espelha nos elos da

nossa cadeia de fornecimento, e que aborda nossos topicos

materiais de sustentabilidade. Essa estratedia orientara a
atuacao da Companhia em questoes ambientals, socials e de
dovernanca, e sera o modelo global por meio do qual serao
desenvolvidos todos 0s Nossos prodramas e Inicliativas de

sustentabilidade. A tematica de Bem-estar Animal € um dos
quatros temas materiais para a sustentabilidade da Companhia
gdlobalmente, ao lado da Gestao Ambiental, Inteqdridade dos

Produtos e Saude e Seqduranca dos Colaboradores, alem de ser
um dos itens presentes em nossas Metas Globais 2030 de
Sustentabilidade. O compromisso com o bem-estar animal

GRI Estratédia Global
=e0 de Sustentabilidade

e, portanto, uma das prioridades da agdenda global da JBS.

Como lider e referéncia em producao de proteina animal,

a empresa assume com seriedade a responsabilidade de
proporcionar qualidade de vida e o abate humanitario

ao0sS animais gue estao sob nossos culdados. Estamos
comprometidos em sequir as melhores praticas de bem-

estar animal, tanto em nossas proprias operacoes quanto nas
cadeias de fornecimento. Isso reflete nosso atendimento as
expectativas de clientes e consumidores, nosso papel ativo

na socledade e, acima de tudo, o respeito que temos pelos
animais, fundamentais para a sustentabilidade e sucesso do
Nosso neqocio.

GRI Metas Globais 2030
=ee de Sustentabilidade

A tematica de
Bem-estar Animal
e um dos quatro
temas materiais para
a sustentabilidade
da Companhia
dlobalmente, alem de
ser parte de nossas
Metas Globais 2030
de Sustentabilidade.
O compromisso com
o bem-estar animal
e, portanto, uma
das prioridades da

adenda gQlobal da JBS.

>
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https://jbsesg.com/pt/a-jbs/nossa-estrategia-de-sustentabilidade/
https://jbsesg.com/pt/a-jbs/nossa-estrategia-de-sustentabilidade/
https://jbsesg.com/pt/a-jbs/nossas-metas-e-seu-progresso/
https://jbsesg.com/pt/a-jbs/nossas-metas-e-seu-progresso/
https://jbsesg.com/pt/a-jbs/nossa-estrategia-de-sustentabilidade/
https://jbsesg.com/pt/a-jbs/nossas-metas-e-seu-progresso/

INTRODUCAO A JBS

SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA BEA NA POLITICAS
FRIBOI SEARA AO BEA E GESTAO PRATICA ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO

A Companhiainveste em treinamentos e proQramas para promover o bem-estar Unico

(conceito que reconhece as relacdoes entre o bem-estar animal, o bem-estar humano

e a integridade do meio ambiente) em todas as suas operacoes. Nossa abordadem
seqQue o conceito dos cinco dominios do bem-estar animal, modelo cientifico utilizado

para entendimento e avallagcao do bem-estar animal. Este modelo reconhece que

OS animals sao capazes de vivenciar emocoes positivas e negativas, e descreve 0S

componentes principais hecessarios para um bom bem-estar, considerando Nutricao,

Meio Ambiente, Saude Fisica, Comportamento e Estado Mental.

Alinhado com isso, fomentamos em nossa cadela de fornecedores condi¢coes para que

osanimaistenhamboanutricao, hidratacaoeumbomambiente. Também incentivamos

condicoesdeboasaudeecondicoesadequadosparagueosanimaisco
comportamentos naturais. Isso tudo proporciona um estado menta

Estamos comprometidos em segduir as melhores

nsidamexpressar

poOsItivo.

praticas de bem-estar animal, tanto em nossas proprias
operagoes quanto nas cadeias de fornecimento. Isso

reflete nosso atendimento as expectativas de clientes e
consumidores, nosso papel ativo na sociedade e, acima de
tudo, o respelto que temos pelos animais, fundamentais
para a sustentabilidade e sucesso do nosso nedocio.

COMPROMISSOS E

CERTIFICACOES INOVACAO, COMUNICACAO ANEXO DE
E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D EXTERNA INDICADORES

DOMINIOS FISICOS / FUNCIONAIS

Nutricdo Ambiente Saude Comportamento
Privacao de alimento Desafios ambientais Doengas, feri.mentos, Restricoes
Privacao de adua (frio, calor, falta de comprometimento comportamentals
Desnutricao espaco, problemas de funcional € nas Interagoes
manejo etc.)
Estado Mental

Sede, fome, ansiedade,
medo, dor, sofrimento

v

STATUS DE BEM-ESTAR ANIMAL

>
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A JBS possui uma politica global de Bem-estar Animal e cada unidade de
neqgociotemaliberdadedeelaborardiretrizesproprias. Nossosdocumentos
orientadores sao:

Politicas de Bem-estar Animal

Global Brasil
Politica Global de

Bem-estar Animal

Dolitica de Bem-estar

Animal Brasil

A empresa tambem possui materiais técnicos sobre saude e bem-estar

animal de autoria de seucorpo téecnico e parceiros. Entre asreferéncias que
orientam as boas praticas de manejo nas fazendas, transporte e producao,
estaoo AnimalHandlind Guide, do Meat Institute (anteriormente conhecido
como NAMI) : os manuais de abate humanitario de aves, bovinos e suinos

da World Animal Protection; o Livro/DVD Transporte Leqal Bovinos, Aves

e Suinos do MAPA (Ministerio da Agricultura e Pecuaria); e os manuais de

boas praticas de manejo do Grupo Etco - Grupo de Estudos e Pesquisas

em Etologia e Ecologia Animal (Universidade Estadual Paulista - Unesp,

Considerados SEres SenCienteS' ou Seja' campus Jaboticabal), patrocinados e relancados pela JBS, os quais estao
com capacidade de sentir emogcoes como disponiveis para consulta em nossas plataformas digitais.
dor, medo, prazer, alegria e estresse,
alem de terem memoria, a empresa
sempre visa tratar os animais de acordo a
promover uma boa qualidade de vida.



https://jbs.com.br/sustentabilidade/bem-estar-animal/criacao-transporte-e-producao/
https://jbs.com.br/sustentabilidade/bem-estar-animal/criacao-transporte-e-producao/
https://jbs.com.br/storage/2023/12/Politica-de-Bem-estar-Animal.pdf
https://jbs.com.br/storage/2023/12/Politica-de-Bem-estar-Animal.pdf
https://jbs.com.br/wp-content/uploads/2023/12/Politica-Global-de-Bem-Estar-Animal.pdf
https://jbs.com.br/wp-content/uploads/2023/12/Politica-Global-de-Bem-Estar-Animal.pdf
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Governanca strutura de Gest&o de BEA
e G e St é O Atualmente, no ambito do bem-estar animal, a JBS no Brasil est3

estruturada, nos negocios da Friboi e da Seara, da sequinte forma:

As boas praticas de bem-estar animal da JBS fazem parte da
estrategia de sustentabilidade da Companhia. Nesse contexto,

criamosem201/7 o Comitéde Bem-estar Animal, gue estabelece

as diretrizes para aprimorar o conjunto de Politicas de Bem-

estar Animal adotadas para cada espécie animal na JBS.

Presidente Presidente

I%

—Ntre as atribuicoes do drupo estao aavaliacao e discussao dos , ,
GOVERNANCA/ TECNICO TECNICO

temas de bem-estar animal relevantes para os negocios, e a MERCADO QUALIDADE/OPER CAMPO/OPER

Diretoria de Qualidade

descricao dos procedimentos e implementacao dos controles
;o : ~ Diretora SUS Diretora P&D e Qualidade
necessarios em toda a cadela de producao para assegurar Coordenacio de Garantia de

. ’ : . Oridem (Bem-estar Animal)
a melhoria continua do bem-estar animal nas unidades da

Companhia. Este também € o espaco em gue sao analisadas — _ Gerente Plan Qualidade
Especialistas Corporativos

estratégias para informar e endajar os colaboradores no assunto. O de Bem-estar Animal

Diretor AQropecuario
e CIEX

Diretor CIEX

drupo € composto por representantes das areas corporativas

p AWO
em Oficiais de Bem-estar Animal

Gerente Qualidade Gerente Agdrop

de Sustentabilidade, Qualidade, AQropecuaria e Indulstria, a

de outros colaboradores.

Especialista de

Bem-estar Animal Especialista Agrop

A
mensalmente e comités que se encontram trimestralmente,

em disso, existem Qgrupos de trabalho gue se rednem

Matricial Matricial

compostos por equipes técnicas e diretorias encarregadas da

AWO

pauta, onde sao exploradas as principals oportunidades para Oficiais de Bem-estar Animal
cada especie e cateqoria de animais.
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Nas unidades friqorificas da Friboi e Seara, ha colaboradores especializados conhecidos como oficiais de
bem-estar animal — Animal Welfare Officers (AWOs) — que sao treinados e dedicados ao monitoramento
dos animais desde o embarque dos animais na gdranja e fazenda, no transporte, na recepcao e no

alojamento dos animais na planta ate o abate. Esses oficiais tambem sao responsaveis pelas instalacoes,

equipamentos, treinamentos de colaboradores e pelo manejo adequado, assim como pela conducao dos
monitoramentos e auditorias internas, assedurando a manutencao dos padroes de bem-estar animal.

A
animal. Esses profissionais sao responsaveis por implementar as melhores tecnologias e assegurar as

ém disso, a Seara possui equipes multidisciplinares de especialistas em nutricao, producao e saude

melhores praticas paraa manutencao do bem-estaranimal. Aempresatambem conta com um time técnico

responsavel por orientar e acompanhar a criacao dos animais no campo. Em conjunto com os produtores
inteqrados, esse time fornece as melhores condicoes de ambiéncia, alimentacao, saude e expressao de
comportamento natural dos animais.

CERTIFICACOES INOVACAO,
E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D

Linha Etica JBS

COMUNICACAO ANEXO DE
EXTERNA INDICADORES

A JBS disponibiliza a Linha Etica JBS a todos os publicos

(colaboradores, fornecedores, investidores e clientes,

entre outros), de forma Qratuita, 24
dias por semana, em 17 idiomas. O se

horas por dia, sete
"VICO, prestado por

empresas Independentes e especializac

as, esta disponivel

para relatar irreqularidades ou comportamentos em
desacordo com o Cédigo de Conduta e Etica, o Cédido
de Conduta de Parceiros de Negocios da JBS, politicas

e procedimentos e com a ledislacao vidente, iIncluindo os

relativos a bem-estar animal.

\l/

A linhaeticajbs.com.br
> 0800 377 8055

A JBS possui uma politica global de Bem-estar Animal

e cada unidade de nedocio tem a liberdade de elaborar

diretrizes proprias.

@ Cédigo de Conduta e Etica

Cddigdo de Conduta de

Parceiros de Neqocios da JBS


https://jbs.com.br/storage/2023/06/-2023-codigo-de-conduta-e-etica-pt.pdf
https://jbs.com.br/storage/2023/06/-2023-codigo-de-conduta-de-parceiros-de-negocios-pt.pdf
https://jbs.com.br/storage/2023/06/-2023-codigo-de-conduta-de-parceiros-de-negocios-pt.pdf
https://jbs.com.br/storage/2023/06/-2023-codigo-de-conduta-e-etica-pt.pdf
https://jbs.com.br/storage/2023/06/-2023-codigo-de-conduta-e-etica-pt.pdf
https://jbs.com.br/storage/2023/06/-2023-codigo-de-conduta-de-parceiros-de-negocios-pt.pdf
https://jbs.com.br/storage/2023/06/-2023-codigo-de-conduta-de-parceiros-de-negocios-pt.pdf
https://jbs.com.br/storage/2023/06/-2023-codigo-de-conduta-de-parceiros-de-negocios-pt.pdf
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Sem-estar
Animal na pratica

As criacoes de frandos de corte, perus, suinos e bovinos envolvem operacoes proprias,

parceiras e terceirizadas. Nossas equipes, especializadas em cada espécie animal, estao

em constante aprimoramento técnico em temas como segurancga, saude e bem-estar

animal. A

ém disso, nossas unidades produtivas recebem visitas técnicas e auditorias

de clientes e certificacoes, e operam de acordo com legislacoes, manuais, protocolos,

procedimentos e politicas da Companhia.

Adotamos diretrizes técnicas e manuais internos gque promovem o bem-estar animal,

adequados a cada espécie e etapa do processo produtivo. Estes procedimentos sao

fundamentais nos treinamentos de nossos colaboradores e parceiros. Mantemos ainda

padroes corporativos para o abate humanitario, comaud
confirmam a aderéncia a essas normas. As unidades de a

itorias internas e externas que

hate de bovinos, aves e suinos

sao submetidas a auditorias internas, sao avaliadas para elaboracao de diagnosticos

e também recebem treinamentos de bem-estar animal realizados por empresas de

consultoria especializadas nesse tema.
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As unidades sao auditadas periodicamente por clientes dos mercados interno e externo, que verificam critérios de sanidade,

qualidade, bem-estar animal, rastreabilidade, nutricao, entre outros. Operamos sob supervisao do Servico de Inspecao Federal
(SIF), do Ministério da Agricultura e Pecuaria (MAPA), que realiza auditorias frequentes a fim de Qarantir o atendimento da norma
especifica de abate humanitario (Portaria SDA/MAPA No 365, de 16 de Julho de 2021) e demais normas relacionadas ao tema,
assim como normas internacionais (a exemplo do Requlamento (CE) N. 0 1099/2009 do Conselho de 24 de Setembro de 2009) e
os programas de autocontrole, gue asseduram as melhores praticas no pre-abate e abate humanitario.

A JBS demonstra um compromisso continuo com

o0 bem-estar animal através da criacao do Selo JBS de Bem-estar Animal em

2019, edarealizacao anual da Campanha de Bem-estar Animal desde 2017. Esta campanha € umainiciativa que ocorre no més de

outubro de cada ano, dedicando o més todo para concentrar esforcos e atencao em praticas que promovam o bem-estar dos

animais dentro de todaaempresa. Acadaano,umtemaespecifico € escolhido para destacar e promover melhorias, trabalhando

em colaboracao com parceiros, ONGs e acadéemi

eventos, a JBS busca engajar todos os colaborac

cos. Atraves da producao de materiais de comunicagcao e ordanizacao de
ores da companhia e da sua cadeia de valor, enfatizando a importancia do

bem-estar animal e incentivando uma cultura empresarial voltada para o tema.

Bem=-estar

A JBS demonstra um compromisso continuo
com o bem-estar animal atraveés da criagao do
Selo JBS de Bem-estar Animal em 2019, e da
realizacao anual da Campanha de Bem-estar
Animal desde 2017.




(L)

SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA BEA NA

INTRODUGAG A JBS FRIBOI SEARA AO BEA E GESTAO PRATICA

—ornecedgores, proautores
Nteqdrados e parceiros

Consideramos o relacionamento com nossos fornecedores
como fator primordial para a prosperidade da cadeia de valor

e para atingir as nossas metas de bem-estar animal. Por i1sso,
desenvolvemos uma série de acoes duiadas pelos sequintes
principios: confianca, respeito, etica e transparéncia. O nosso
Codiqdo de Conduta para Parceiros de Neqodcios contem
diretrizes para que os fornecedores se mantenham alinhados

aos padroes de negocios adotados pela JBS. Também

oferecemos apoio tecnico e de destao, alem de progdramas
de treinamento de melhores praticas e desenvolvimento para

promover o bem-estar animal e a sustentabilidade em toda a

cadeia de fornecimento da Friboil e da Seara.

Consideramos o relacionamento
com nossos fornecedores como
fator primordial para a prosperidade
da cadeia de valor e para atindir as
nossas metas de bem-estar animal.
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INOVACAO,
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https://jbs.com.br/wp-content/uploads/2023/10/2023-codigo-de-conduta-de-parceiros-de-negocios-pt.pdf
https://jbs.com.br/wp-content/uploads/2023/10/2023-codigo-de-conduta-de-parceiros-de-negocios-pt.pdf

SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA

INTRODUGAO A JBS FRIBOI SEARA AO BEA E GESTAO

BEA NA POLITICAS COMPROMISSOS E CERTIFICACOES INOVACAO,
PRATICA ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D

Destaques da atuacao em BEA (2023)

COMUNICACAO
EXTERNA

u [ 4
Cerca de Rs 60,4 milhoes investidos pela JBS em iniciativas relacionadas ao bem-estar animal, nas areas de
Infraestrutura, treinamentos, ferramentas de destao, melhorias de transporte, inovacgao, certificagcoes e comunicagao.

bem-estar animal.

an 1 8 999 colaboradores que tém contato com animais vivos, na Seara
’ ! _ e Fribol, treinados em

ANEXO DE
INDICADORES

33 unidades da Friboi

96,37%* dos bovinos insensibilizados

100% dos perus insensibilizados

(100% do total) certificadas e aprovadas antes do abate nas unidades da Friboil. antes do abate nas unidades da Seara.

pelo Prodrama Garantia de Oridem

(GDO), e aprovadas nas auditorias de
transporte de terceira parte.

—volugcao no uso de enriguecimento ambiental
para 86,5% das Qranjas de suinos.

100% dos suinos insensibilizados

antes do abate nas unidades da Seara.

Tempo meédio de transporte dos bovinos de 6,3 horas

Objetiva-se a transicao da gestacao e 3% das viagens de ate 8 horas.

iIndividual para a destacao coletiva

na producao de suinos, atualmente

99,1% do transporte de frandos de sao auditadas e certificac

de corte, suinos e perus c

atendendo 86,2% corte realizado em menos de 4h. auditores PAACO.

As praticas e iniciativas de bem-estar animal adotadas pela J

100% das unidades de frangos

a Seara
as por

3S se concentram em trés etapas: Criacao, Transporte e Processamento.

*Unidades que realizam abates sob preceitos religdiosos (Kosher e Halal).
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Dos bovinos abatidos pela JBS Friboi, a maior parte e criada exclusivamente em pasto

por toda a vida, correspondendo a 58% do total. Os 42% restantes sao criados em pasto

durante as fases de cria e recria, o que representa aproximadamente 90-92% do seu

tempo de vida. Apos essa etapa, eles sao mantidos em confinamento na fase final de

enqgorda, que dura, em meédia, entre 90 e 120 dias. Isso significa que no Brasil, 42% dos

animaisabatidosem 2023 passaram porum periodo curtode confinamento (feedlot). Vale

ressaltar que esses sistemas no

Brasil sao mais extensos em comparacao com algumas

outras regioes do mundo, pols 0s animals permanecem em ambientes externos, com

mails

Nao temos leqislacao no

espaco e por um periodo mais breve.

estudos cientificos. Nos confinamentos proprios da J

minima de 14 m= por anima
periodos chuvosos. No

3rasil indicando densidade minima,

portanto, sequimos Indicagcoes em

8S, aplica-se a densidade media

no periodo de estiagem (seca), e de 18 m*® por animal em
Brasil, a Unica fase da vida do Qado em que ele fica sobre piso

ripado (cimento) & na industria, durante uma media de atée 24 horas. Do restante o nosso

dado é criado a pasto, e no confinamento o piso € de terra. Nas fazendas o sistema de

aloja

mento e solto a pasto e em Qrupos.

No Brasil, os bezerros sao criados em gdrupos, no pasto, com a desmama ocorrendo em

media aos 8 meses de idade. Para melhorar a saude e o manejo adequado dos bezerros,

o foco é direcionado para a vaca pren

rece

ne e para 0s primeliros cuidados com 0Ss bezerros

Mm-nascidos. Uma das iniciativas-chave é o projeto “Cada Bezerro Importa”, descrito

eim C

etalhes na padina 34.
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Do total dosanimais abatidos, 2,27% sao provenientes dos confinamentos da

oropria JBS, nos quais e desenvolvidoum trabalho de fomento e promocao do

pem-estar animal, por meio de treinamento periodico da equipe de manejo,
melhoria continua das instalacoes e implementacao de correcoes e acoes

corretivas, sempre gque necessario. Para fortalecer o bem-estar animal nos

confinamentos que nao sao da JBS, mas que sao fornecedores da Friboj,
fazemos visitas técnicas, disponibilizamos materiais educativos em Nnosso

y 4

em ae

site, conforme supracitado, e os enviamos aos nossos fornecedores, a

oferecermoscursosdebem-estaranimalcomo o Confinar Bem, desenvolvido

nela consultoria BE.Animal. Tambéem patrocinamos e langcamos um manual de

referéncia de boas praticas de manejo em confinamento.

O nosso maior objetivo € fazer com que 0os animais que estejam sendo
confinados se adaptem de forma mais rapida a sua nova casa e tenham os
cinco dominios do bem-estar animal respeitados. O resultado desse trabalho
pode ser verificado em animais mais doceis e menos estressados. Nos

confinamentos da JBS, as instalacoes sao estruturadas e mantidas visando
evitarqualguerdanoaoanimal,eaqualidadedaaquaelimpezadosbebedouros
sao monitoradas com frequéncia. A dieta € estabelecida por especialistas
e revisada diariamente. O dado ¢é assistido por consultores veterinarios e
as equipes recebem treinamentos de manejo em curral e aclimatacao com
empresas parceiras especilalizadas, periodicamente.

acteos usados na

Com relacao a cadeia de suprimentos de ingdredientes

producaodealimentosprocessados,aFriboicontacomumunicofornecedor

POLITICAS
ESPECIFICAS

COMPROMISSOS E
PROJETOS EM ANDAMENTO

CERTIFICACOES
E AUDITORIAS

INOVACAO,
TECNOLOGIA E P&D

COMUNICACAO
EXTERNA

de matéria-prima lactea (queijo), que € utilizada em um volume pequeno em

um de seus produtos da linha de alimentos preparados. Esse fornecedor
opera com 60% das vacas em sistema de compost barn, 30% criadas a

pasto e 10% no sistema de Free Stall, assequrando que todos os bezerros
sejam mantidos livres de confinamento, em Qrupos e com livre acesso as
pastagens. A empresa reforca que, tanto no rebanho de corte quanto nas

vacas |leiteiras, nao se utiliza a pratica de amarrar os animais nas fazendas.

\ Y 4

Quanto a mochacao, esta nao € uma pratica habitual em vacas, exceto
em situacoes especificas de saude animal, por recomendacao de meédico

veterinario, enquanto em bezerros leiteiros, a mochacao é realizada utilizando-se

ferro quente ou pasta, guando necessaria.

Para fortalecer o
bem=-estar animal nos
confinamentos que nao sao da

Friboi, fazemos visitas técnicas,
disponibilizamos materiais
educativos em nosso site e os

ANEXO DE
INDICADORES

JBS, mas que sao fornecedores da

enviamos aos hossos fornecedores.
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As aves e suinos da Seara sao criados por cerca de 9 mil produtores em granjas com controle de

ambiéncia, ou seja, com as melhores condicoes de iluminacao, ventilacao,

umidade, temperatura,

gualidade decama(nocasodasaves)ebiossequridade. Aspropriedadespassam porrigdorosaavaliacaode

conformidade, afim de Qarantiras melhores praticasaolongo daetapade criacao. Varios procedimentos

e controles sao parte da rotina para darantir os parametros de bem-estar a

Nnimal em toda a cadela

produtiva. Aadequacao de estruturas e equipamentos e constante, e ha procedimentos de emergéncia

descritos para o caso de anomalias.

Aves

V4

A cama de aviario (forracao do chao dos Qalpoes) € constituida por material seco, macio e que

proporciona conforto adequado aos animais. A qualidade da agua € monitora

da de maneira rotineira

e, para assequrar a nutricao adequada, a dieta € balanceada e formulada respeitando as diferentes

necessidades nas fases de producao. Os alimentos provém de fabricas de racoes proprias e terceiras,

nas quais a qualidade dos insumos é supervisionada por técnicos capacitados.

A densidade média de alojamento dos franQos de corte na Seara em 2023 foi de 32,16ka/m=,

sendo gue nas linhas Nho Bento, Da Granja e Orgdanico trabalhamos com

30kgd/m=. A exposicao a

densidade maxima de

uz € controlada, Qarantindo um tempo de escuro minimo de 6 horas
por dia e 20 lux de iluminancia. Todas as matrizes reprodutoras, que fornecem os ovos ferteis
para a cadeia de producao de frandos de corte, sao criadas em sistemas livres de daiolas.

18
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Suinos

Temos as creches de suinos climatizadas, e adequadas para darantir melhores
parametros de conforto téermico e bem-estar animal, como qualidade do ar e

temperatura. Estao sendo adotadasacoescomoaimplantacaode "brinquedos”
deenriguecimentoambientalnasgranjas,eaobservanciaadensidadedecriacao

adequada. Isso pode incrementar o ambiente, tornando-o mais complexo e
estimulando o comportamento natural dos suinos.

—m 2023 focamos na construgcao e adeqguacao para a matrizes em destacao

coletivaeevoluimos149% no totalde fémeasemrelacaoaoanoanterior. Tambeéem
estamosfocandonaimplementacaodeincentivofinanceiroaosintedradospara
adequacao das estruturas de producao, para atender as melhores praticas de
bem-estar animal.

SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA BEA NA POLITICAS
FRIBOI SEARA AO BEA E GESTAO PRATICA ESPECIFICAS

COMPROMISSOS E
PROJETOS EM ANDAMENTO

CERTIFICACOES
E AUDITORIAS

INOVACAO, COMUNICACAO ANEXO DE
TECNOLOGIA E P&D EXTERNA INDICADORES
Produtos
Diferenciados

A Seara oferece trés linhas de produtos que tém
certificacao Iinternacional (Certified Humane
Brasil) em bem-estar animal.

Seara Da Granja: Os frandos sao criados
por dranjas exclusivas, com enriguecimento
ambiental em conformidade com os padroes
internacionais e densidade maxima de 30kg/
m=, e possuem dieta a base de racao 100%
vedetal. A criacao € sem o uso de antibioticos
e anticoccidianos.

19
Nho Bento: Os frangos, de linhadem de
crescimento lento aprovados pelo Better
Chicken Commitment (BCC), sao criados <
soltos, comenriguecimentoambiental,acesso
a plgquetes externos para pastorelo, e sao
abatidos com idade mais avancada gue oS
demais.

Seara OrgQanico: Os frangos ordanicos
recebem uma alimentacao equilibrada e
de oridem vegetal, 100% nao transdénica
e ordanica. Alem disso, 0os animais tém
enriqguecimentoambiental,comacessolivreas
areas externas e total liberdade de expressar
seu comportamento natural. Os produtos sao
certificados pelo Instituto Biodinamico de
Desenvolvimento Rural (IBD).


https://certifiedhumanebrasil.org
https://certifiedhumanebrasil.org
https://certifiedhumanebrasil.org

SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA BEA NA POLITICAS

INTRODUGAG — AJBS  rriBoi sEaRra AO BEA E GESTAO PRATICA  ESPECIFICAS

—

Vionitoramento de indicagores

O monitoramento continuo dos dados de bem-estar animal e uma ferramenta

Importante para a JBS, pois auxilia nas tomadas de decisoes da Companhia, e na

implementagcaoemonitoramentodoscompromissosemetasestabelecidas. Alémdisso,

ajuda a avaliar como as acoes de bem-estar animal estao impactando positivamente

OS animais, para alcangcarmos uma melhoria continua em Nossos processos.

COMPROMISSOS E
PROJETOS EM ANDAMENTO

CERTIFICACOES
E AUDITORIAS

INOVACAO,
TECNOLOGIA E P&D

COMUNICACAO
EXTERNA

ANEXO DE
INDICADORES



INTRODUCAO A JBS

Os principals Indicadores de manejo e ambliente e 0os Indicadores baseados nos ani

(WOMs), acompanhadas pela Friboi e Seara nas auditorias internas e externas (de ¢

Contusdoes em carcacas, doencas Iidentificadas durante o
processamento, indicadores do nosso scorecard (atos intencionais
de abuso, vocalizacao, acesso a aqQua, uso de bastao elétrico,
escorredoes, quedas, eficiéncia do atordoamento no primeiro
disparo, insensibilidade na calha de sangria), tempo de transporte
entreas propriedades de oridem e asunidades de processamento,
tempo de espera para desembarcar nas unidades de processamento,
condicoes estruturais dos veiculos de transporte de animais,
densidade no transporte, manutencao de equipamentos e
Instalacoes relacionados ao manejo dos animais em curral e sala
de processamento e treinamento de colaboradores.

Adicionalmente, indicadores dos fornecedores saoregistrados no
relatorio de embarque e desembarque em 100% dos animais processados
pela Fribol. Essas sao informacoes importantes para monitorar
O manejo desde o embarque na fazenda até o desembarque. No
processamento também avaliamos o pH da carne de acordo com
as exigdencias de cada mercado atendido, a necessidade de abate
de emerdéncia e outros aspectos que fornecem feedback aos
nossos fornecedores, caso haja problemas relacionados a saude
e bem-estar animal.

SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA BEA NA POLITICAS
FRIBOI SEARA AO BEA E GESTAO PRATICA ESPECIFICAS

COMPROMISSOS E CERTIFICACOES INOVACAO, COMUNICACAO ANEXO DE
PROJETOS EM ANDAMENTO E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D EXTERNA INDICADORES

mais, também chamados de Medidas de Resultado do Bem-estar Animal

lentes, certificacoes

~Y

e do Ministerio da Agricultura e Pecuaria), sao:

Aves (frandosdecorteeperus): mortalidades(nagranjaenotransporte),

de medicame

densidades(criacaoetransporte),incidénciade pododermatite, utilizacao

ntos,danho de peso,condenacao de carcacanoabatedouro,

tempo de transporte, tempo total de jejum para o abate, tempo de espera
no frigorifico, insensibilizacao e sangria dos animais.

Suinos: mortalidades (na dranja e no transporte), densidade de pocilgas

de descanso,
de carcaca n
para o abate,

utilizacao de medicamentos, danho de peso, condenacao
O abatedouro, tempo de transporte, tempo total de jejum
Insensibilizacao e sangdria dos animais.

Quando verificado aldum desvio nesses parametros, correcoes sao

realizadas e acdoes corretivas sao tomadas para evitar reincidéncia. Na
Seara, realizamos monitorias pos-abate que permitem identificacao de

oportunidades durante o processo de originacao. Todos os indicadores
acompanhados sao verificados eincluidos diariamente nas planilhas e nos

sistemas de

| Internos da empresa. Os indicadores monitorados podem

ser visualizados no anexo deste relatorio.
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lransporte

A JBSinveste constantemente em projetos de melhoria e modernizacao dos veiculos de transporte

de animais, assim como na renovacao da frota propria, com o objetivo de aumentar a sequranca
e o conforto dos animais durante o transporte. Todos os motoristas sao treinados, no minimo, a

cada 12 meses sobre as boas praticas de manejo. Esse preparo minimiza o estresse dos animais ao

londo do percurso, do embargue ao desembarque, assim como evita acidentes.

Para alcancar a melhor logistica possivel para os animais vivos, fatores como tempo de viagem e

velocidade no percurso sao avaliados e utilizados para determinar a circulacao dos veiculos.

SOVINOS

A Fribol operou em 2023 com 33 unidades de producao, das quails
28 trabalharam tanto com frota boiadeira propria guanto com
transportadoras parceiras. As demais unidades operaram somente

com transportadoras parceiras. A empresa prioriza processar 0OS

animais adquiridos em unidades gque estejam mais proximas as

propriedades de oridem, para minimizar o tempo de transporte. Em
2023 essa politicaresultouemum tempo médio de transporte

de 6,3 horas, com 73% dos bovinos sendo transportados em
menos de 8 horas.

A frota de veiculos boiadeiros proprios € composta por mais de
500 veiculos que sao renovados a cada trés anos e rastreados via

satélite. Isso, junto com uma equipe de mais de 700 motoristas
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oroprios treinados em boas praticas de

manejo durante o transporte (modulos: Foram realizados 4.608 mil

monitoramentos ao longo de 2023
em todas as unidades da Friboi nos
veiculos terceiros e proprios.

preparacao do veiculo, embarque em
transito edesembarque), atingde sequranca
e bem-estaranimalem todo este processo.

A frota propria tem equipamentos qgue
promovem o bem-estar animal com
acompanhamento de viagens via telemetria,

e todo o transporte, proprio e terceirizado,

esta sujeito a indicadores de bem-estar
animal monitorados via camera durante o
desembargue na unidade de processamento.

—oram realizados 4.008 mil monitoramentos ao

ongdode2023emtodasasunidadesdafFribol
nosveiculosterceirose proprios. Osveiculos

e motoristas sao auditados periodicamente

pelas equipes de Garantia da Qualidade —m 2020, a JBS Transportadora criou o Ubol, servico de transporte de
das unidades produtivas, a fim de que dado entre fazendas, confinamentos, leiloes e unidades de processamento.
a qualidade do servigo prestado seja Trata-se de um aplicativo que organiza pecuaristas de pequeno, médio
aprimorada. Nasauditorias de transporte e drande porte em um sistema qualificado de transporte de carda viva.
de terceira parte do Meat Institute O servico conta com motoristas treinados em boas praticas de manejo
(anteriormente conhecido como NAMI) e durante o embarque até o desembarque, com foco no bem-estar animal.
doPrograma Garantiade Oridem, tivemos Também conta com uma central de monitoramento que esta disponivel 24
100% de aprovacgao. horas por dia para resolver qualquer problema.
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Destagues da etapa ae
transporte de bovinos

4.608 verificagcoes/monitoramentos realizados

=
_/_| anualmente pelo AWO (Oficial de Bem-estar Animal) na frota
% boladeira para verificar as condicoes das carrocerias

[ [ | o~y
Mais de Rs 44 milhoes de investimentos na renovacao da
frota boiadeira com veiculos modernos e visando o bem-estar animal.

Desde 2018 o investimento ultrapassa 280 milhoes de reais

Frota validada o parceria com o Grupo Etco, com projetos de
pesquisa voltados a melhorias nas carretas boiadeiras €COIM foco em
bem=estar animal

Rs 483.966 investidos cm treinamentos em boas praticas

de transporte com empresas especializadas em 2023 para Nn0Ss0OS
motoristas boladeiros.

COMPROMISSOS E CERTIFICACOES
PROJETOS EM ANDAMENTO E AUDITORIAS

Implementadas par

para suinos foi de
transportados em

velocidade no percurso.

suinos e aves. Como resu

INOVACAO, COMUNICACAO ANEXO DE
TECNOLOGIA E P&D EXTERNA INDICADORES

Aves e sUInos

aminimizar o tempo de transporte de

—m 2023, acoes efetivas foram

NalogisticadetransportedosanimaisdaSeara,osveiculos
circulam preferencialmente pelos melhores acessos,
considerando sempre distancia, tempo de viagem e

tado, o tempo médio de viagem

Th30, com 96,3% dos animais sendo

menos de 8 horas. Para as aves, o
tempomeédiofoide1h20e1h53,com99,1% e100% dos
frandos e perus, respectivamente, transportados

em até 4 horas. Essas medidas representam um avanco

significativo na reducao do estresse e melhoria do bem-

estar animal durante o transporte.

Os veiculos e motoristas sao auditados periodicamente

pelas equipes de Garantia da Qualidade das

produtivas, paraqa

rantiraqualidade doservico

Osmotoristasrece

pem treinamentoemsedgura

estar animal e procedimentos de emerdéncia.

unidades
prestado.

ngca, bem-
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AS Nossas operacoes cumprem as ledislacoes e os procedimentos estabelecidos com base nos

orincipios de abate humanitario. AFriboifoipioneiranautilizacao de

um sistema de cameras para

monitoramento de indicadores de bem-estaranimal no setor de processamento de carne bovina

no Brasil, e 100% de suas unidades sao monitoradas com cameras CCV T, desde o recebimento

dos animais até o processamento propriamente dito.

—m todas as unidades de processamento ha oficiais responsaveis pelo bem-estar animal (AWOs),

gque monitoram diariamente o manejo e todos os indicadores de bem-estar no pré-abate e abate

e realizam auditorias internas. O relatorio de embargue e desembarqgue, que compreende a coleta

de informacoes desde a fazenda até o desembarque no frigorifico, € preenchido pelos motoristas

boladelros e recebedores de dado nos currails, que sao acompanhad

0s pelo time da Garantia da

Qualidade. Tambem trabalhamos com Painéis de Gestao de Indicac

ores de sallde e Bem-estar

Animal, que contém analises de critérios no transporte, pré-abate e abate.

Replicamos projetos como Move Boi, que visa a instalacao de um equipamento projetado para

facilitar a conducao dos animais ao box de contencao, respeitando as
animal e humano.

normas de bem-estar

O sistema Move Boi auxilia o manejo, oferecendo multiplos beneficios, incluindo a reducao
significativa do uso do bastao eletrico e a melhoria do bem-estar unico, que reflete diretamente
na qualidade do produto. Com a implementacao bem-sucedida em 8 unidades, observamos uma
reducao media de 50% no uso do bastao. Este resultado reforca a expectativa de implementar

em mais unidades nos proximos anos.

25



INTRODUCAO A JBS

Depoimento do
colaboragor

SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA
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CERTIFICACOES INOVACAO, COMUNICACAO ANEXO DE

PRATICA ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D EXTERNA INDICADORES

“Percebemos uma melhoria na
condicao de trabalho, por exemplo
ocasionado pela menor dificuldade
para abastecer o box de contencao.
Também vimos uma diminuicao do

risco de ocorréncia de ato intencional

de abuso com bastao elétrico, e do

risco de acidentes de trabalho nos

abates de emergéncia”. >

Nilton Evangdelista Bueno, 26
Monitor de Curral da unidade de Lins/SP <

O meéetodo de insensibilizacao adotado no abate dos bovinos é pistola de

dardo cativo acionada porarcomprimido, seminjecaodear. Em 2023, 96,37%

dos animais passaram por insensibilizacao em todas as unidades de abate da

-ribol ativas. Nestas, 99, 35% dos bovinos foram insensibilizados na primeira

tentativa. A legislacao brasileira nao permite o abate dos animais sem previa

insensibilizacao, poremfacultaoabatereligioso. Destaforma, exclusivamente

para atendimento as exigéncias comerciais, e em respeito as caracteristicas

religiosas e culturais e a diversidade dos mercados em que atuamos, uma

pequena parcela dos bovinos abatidos da Fribol, 3,63%, nao passou pelo
orocesso de insensibilizagcao préevio ao abate em 2023.
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SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA BEA NA
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Aves e SUINoS

Na Seara trabalhamos com treinamentos constantes no tema para capacitar os

colaboradores sobre a importancia de coletar todos os indicadores-chaves e as

consequéncias do nao cumprimento das normas de bem-estar animal nesta fase.

Investimos em equipamentos para melhorar o manejo nas diferentes etapas

do pré-abate, o conforto térmico e a insensibilizacao dos animais. Esse esforco

e refletido na boa performance da Companhia nas auditorias de protocolos de

boas praticas de bem-estar animal.

—m 2023, 1.5710 colaboradores foram treinados nas unidades de abate de

aves,suinoseareascorporativas, entre elesosresponsaveis pelobem-estar

animal, analistas e coordenadores da darantia da qualidade e liderancas de
operacao. O treinamento fol ministrado por uma consultoria especializada
e credenciada pe
abateeabate, incluinc

(C

=) N. 0 1099/2009 ¢

o0 doverno para capacitacao especializada no manejo prée-

onormasbrasileiraseeuropelas,como o Regqulamento
o Conselho de 24 de setembro de 2009.

POLITICAS COMPROMISSOS E CERTIFICACOES

INOVACAO,

COMUNICACAO ANEXO DE

ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D EXTERNA INDICADORES

O meétodo de atordoamento empredado nas instalagdoes de abate de aves

€ 0 sistema de eletronarcose (imersao da cabeca das aves em cuba com

aqQua eletrificada). Para suinos sao usados dois princi

dos animais insensibilizados por metodo e

étrico (e

pais metodos: 34,6%
etrocussao) e 65,4%

abatidos utilizando o sistema de insensibilizacao por atmosfera controlada

4

— (dioxido de carbono). Poss

vels desvios sao controlados por acoes

corretivas, e em 2023, o nivel de eficiéncia na insensibilizacao monitorada

atinQiu 100% em suinos. Em frangos de corte, 83% das aves passaram pelo

processo de insensibilizacao, e dessas, todas estavam em conformidade

com 0OS parametros e

etricos exiqgidos pela OMSA e o

Regulamento (CE) N.

0 1099/2009 do Conselho de 24 de setembro de 2009. Este nUmero nao é
superior por conta do atendimento aos preceltos religdiosos exigidos pelo

mercado comprador.

Com a publicacao da '‘Portaria MAPA/SDA No 365, de 16 de Julho de 20271, gue entrou em vigor completamente em 2023, o Brasil tem

avancado consideravelmente no alinhamento das suas condutas com as recomendacoes da Organizacao Mundial de Saude Animal

(OMSA) e da literatura cientifica referente ao bem-estar dos animais. A Portaria aprova o Requlamento Tecnico de Manejo Pré-abate

e Abate Humanitario e os metodos de insensibilizacao autorizados pelo Ministério da AgQricultura e Pecuaria.
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Politicas especificas

Enriguecimento ambiental

A Fribol Incentiva o enriguecimento ambiental em seus fornecedores
de gdado, por meio de acoes de endajamento. A empresa reconhece a
importanciadoacessolivreaspastadenscomoorecursodeenriquecimento

mais importante para o dado, pois esse ambiente natural € fundamental

para darantir a expressao do comportamento natural. Alem disso, a Friboi
estimula gue os animais desfrutem de areas sombreadas, contribuindo
para o seu conforto. Quando em confinamento, saoc recomendadas outras
ferramentas de enriguecimento, como a utilizacao de cocadores.

Noambitodasaves, osanimaistémaliberdade de movimento, possibilidade de

abrir as asas e ciscar, além de permitir uma interacao social entre os animais.

Na producao das linhas especiais (NhO Bento e Ordanico), as aves tém acesso
3 area externa e podem ciscar livremente.

Atualmente, uma parcela dos frandos sao criados em ambientes enriquecidos,
como poleiros, fardo de maravalha ou outros substratos aprovados, como
casca de arroz ou casca de amendoim. Na criacao de perus, 100% dos
aviarios ja contam com enriquecimento ambiental. A Seara utiliza objetos de
enriguecimento ambiental nas catedorias matrizes, animals em crescimento e

animais em terminacao, para as cadeias de suinos.

POLITICAS
ESPECIFICAS

COMPROMISSOS E
PROJETOS EM ANDAMENTO

CERTIFICACOES
E AUDITORIAS

INOVACAO,
TECNOLOGIA E P&D

COMUNICACAO
EXTERNA

ANEXO DE
INDICADORES
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M suinos, a Seara teve evolucao no uso de
enriguecimento ambiental, alcancando a

Procedimentos dolorosos

marca de 36,5% das dranjas com pelo menos

um enriguecimento. Em 2023, o indice de

. . , O compromisso gderal da Fribol para reduzir o uso de procedimentos
enriguecimento Nno abate de suinos saltou para

dolorososéedisseminarasboaspraticasdemanejoaosnossosfornecedores.

89%. Em 2022, estavamos com cerca de 409% de

. . o Na pecuaria do Brasil inclusive nos confinamentos da JBS as racas
enriguecimento (correntes ramificadas ou bolas) P ) : G

nas pocildas das nossas estruturas de abate. utilizadas predominantemente sao de animals mochos, e, naqueles que
nao sao mochos, os produtores nao tém habito de realizar descorna ou
corte de cauda nos animais, a hao ser em casos de doencas ou lesoes

no local, por recomendacao de medico veterinario. Temos um indice de

abate de animais castrados na Friboi inferior a 4%. Também realizamos

|

projetos como o da “Reducao da Marca a Fogo” para melhorar o bem-

estar animal.

A Seara possul um protocolo de corte de cauda na primeira semana de
vida do leltao, mas o nosso compromisso com enriguecimento ambiental
€ um passo importante para avaliarmos a possibilidade de reducao dessa
pratica. Ossuinos nao sao submetidos a castracao cirurgica, pois € utilizada

tecnolodia de imunocastracao, e os animais nao sao submetidos ao
A JBS Brasil nao

possui fole dras

corte e/ou desdaste de dentes. Ha tambéem um trabalho de reducao

do uso da mossa na identificacao. Neste momento 46% dos suinos nao e

em sua cadeia - . . .
marcado com mossa. Nao e realizado o tratamento de bico (ou debicadem)

produtiva.
em franqos de corte nas aves.
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Jso de antibioticos, outros

Mmedicamentos e vac]

das estratédias mais eficazes para minimizar a necessidade de uso de

Reconhecemos que a melhoria continua do bem-estar animal € uma

asS

V4

antimicrobianos. Pesquisas abrandentes estao sendo realizadas com o

objetivo de aprimorar as praticas de manejo, visando areducao do estresse

NOS animais e, conseguentemente,

a incidéncia de doencas.

A Seara trabalha continuamente para promover a saude dos animais por

Mmelo da adocao de medidas de biossequridade, prodramas de vacinacao

e desinfeccao, e atua para identificar outros produtos e medidas que

promovam e fortalecam a saude

animal e a prevencao de doencas, e,

portanto, possam substituir o uso de antibioticos. Entre essas medidas

estao o uso de probioticos, prebidticos, eubioticos e acidos organicos.

Paraaumentar a biossedquridade do
doencas, as propriedades rurais poss

plantel e proteger o rebanho de possiveis

uem uma estrutura de sequranca sanitaria,

com itens como barreira de protecao, telas antipassaros, monitoramento e

tratamento da aqdua e destino adequado dos residuos da producao.

Os fornecedores da Fribol sao o

rientados sobre o uso responsavel de

antibioticos, por meio da disponibilizacao de materiais técnicos, e sobre a

importancia do acompanhamento

de meédicos veterinarios, assequrando a

POLITICAS COMPROMISSOS E CERTIFICACOES INOVACAO, COMUNICACAO
ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D EXTERNA

saude animal e a sequranca dos alimentos. A cada nedociagcao comercial, os

fornecedores assinam um termo de responsabilidade sobre o uso racional
de produtos veterinarios, assim como sobre o0 nao uso de substancias proibidas.

atica nao é incentivado.

Na Friboi, o uso de antibiotico de forma profi

Na Seara, a utilizacao de medicamentos, vacinas e outras substancias esta

\

sujeita a prescricao veterinaria e € fornecida pela equipe de assisténcia

tecnica. E terminantemente proibido o uso desse tipo de produto que
nao tenha sido expressamente autorizado pela Seara. Na suinocultura, os
antimicrobianos nao sao utilizados profilaticamente.

A Politica de Uso Responsavel de Antibioticos conjunta da Friboi e da Seara,

esta em fase final de elaboracao e sera publicada em 2024. Na JBS, praticas

como clonadem e endenharia denética nao sao adotadas na cadeia de
fornecimento.

Reconhecemos que a melhoria continua do bem-estar
animal é uma das estratégias mais eficazes para minimizar a
necessidade de uso de antimicrobianos.

ANEXO DE
INDICADORES
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COoOMpPromissos e projetos

eMm andamento

V4

Projeto Reducao da Marca a Fodo

A marcacao a fodo € uma pratica tradicional na identificacao de bovinos no

é empredada para fins de controle sani

exidéncia da leqislacao brasileira paraic
a brucelose.

alternativas que eliminam o sofrimento

Brasil, utilizada parademonstrar propriedade eidentificar os animais. Também

tario dos rebanhos, como @ o caso da
entificar as bezerras vacinadas contra

Para buscar o desenvolvimento e a adaptacao as tecnicas de identificacao

do dado e, portanto, melhorar o bem-

estar animal, temos o projeto “Reducao da Marca a FogQo" na pecuaria bovina.

Com apoio da Fribol e JBS Couros, as fazendas estao, agora, no processo de

substituir esse metodo de identificagcao por brincos, botons e tatuagens, que

sa0o menos dolorosos.
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O projeto abarcou até aqora: o diagnostico de situacao; o manejo de identificacao das
propriedades rurais; treinamento e implantacao de boas praticas de manejo
de identificacao; e acompanhamento da evolucao das acoes implantadas. A primeira

etapa do projeto resultou em 68.450 marcas que deixaram de ser feitas em

um ano, apenas nas 4 primeiras fazendas participantes. Em 2023 lancamos o

Guia de Boas Praticas e os videos tutoriais para reducao da marca a fodo em

nosso site. Alem disso, o projeto tem colaborado com o trabalho da equipe de

Defesa AQropecuaria do estado do Sao Paulo, que, apos avaliar os resultados do

projeto, desobridou, em todo o estado, a aplicacao da marca a fodo em fémeas

vacinadas contra a brucelose. Nestes casos, o estado de Sao Paulo passou a

permitir que a marcacao a fodo seja substituida por botons personalizados.

—stamos, agora, estruturando a sedunda etapa do projeto com atividades de
comunicacgao, treinamentos, implementacao em pelo menos 30 fazendas e mais

articulacoes relacionadas as alteracdoes em normas e regras.

SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA BEA NA POLITICAS
FRIBOI SEARA AO BEA E GESTAO PRATICA ESPECIFICAS

COMPROMISSOS E
PROJETOS EM ANDAMENTO

CERTIFICACOES INOVACAO, COMUNICACAO ANEXO DE
E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D EXTERNA INDICADORES

Ganhos do projeto

Mudancas de atitude das
equipes das fazendas em relacao
ao tratamento dos animais e
procedimentos de manejo

Melhoria de indices sanitarios e
Zzootécnicos dos animais

Melhoria do bem-estar das equipes
devido a maior preocupacao com

seduranca e conforto durante o trabalho

Maior atencao a qualidade das
Instalacoes das propriedades rurais

Reducao do tempo necessario para
realizar a identificacao dos animais

@ Menor risco de acidentes

—onte de Inspiracao para outras
propriedades rurais adotarem as mudancas
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Lancado em 2020, o Prodrama Fazenda Nota 10 reune pecuaristas b

BEA NA
PRATICA

rasilelros de

dado de corte com a missao de transformar positivamente as fazenc

as POr melio

de melhorias de Qestao e competéncia da equipe. A Friboi possui um modulo de

saude e bem-estar animal no prodrama (https://www.fazendanotalO.com.br/),

estruturado em 5 secoes: Aspectos gerais, Nutricao, Ambiente, Saude e Manegjo.

O modulo consiste em um questionario com perduntas de multi

V4

pla escolha

sobre bem-estar animal, que e preenchido pelos pecuaristas em uma

plataforma de destao de dados desenvolvida pelo Instituto Inttegra. Apos

POLITICAS COMPROMISSOS E CERTIFICACOES INOVACAO, COMUNICACAO ANEXO DE

ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D

o preenchimento, cada fazenda recebe um relatorio com o d

EXTERNA INDICADORES

lagdnostico sobre seu

status de salude e bem-estar animal, emitido pelos especialistas da consultoria

BE.Animal. O modulo de salde e bem-estar animal iniciou-se e

mais de 800 fazendas participantes.

m 2020 e ja impactou

Os pecuaristas que participam do prodrama tém acesso a aulas exclusivas

(masterclasses) dentro do modulo de salde e bem-estar animal: minicursos sobre

temas especificos (jornada do conhecimento); suporte tecni

e, alnda, alduns deles recebem visitas presencials dos especia
realidade da fazenda e estreitar o relacionamento.

Dentre osresultados do prodrama, podemos destacarapromo

co para tirar duvidas
istas para conhecer a

caodasboaspraticas

de manejo, que pode ser observada pelo aumento da adocao da desmama lado a

lado, reducao do uso da marca a fodo nos animais, aumento

do fornecimento de

aQua em bebedouros artificiais, preservando-se as fontes naturais, entre outros.
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“rojeto Cads

SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA BEA NA
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Sezerro Importa

A Friboi também apoia o projeto “"Cada Bezerro Importa” em parceira com a

consultoria BE.Animal.

-sse projeto foi lancado em 2023 com mais de 800

pessoas conectadas ao vivo, pela internet, e tem como objetivos:

1) reduzir as perdas econdmicas causadas por altas taxas de mortalidade e

morbidade de bezerros;

i) estimularaadocaode estratédiasdecriacaoemanejodebezerrosdecorte

evando em consic

nas fazendas de cri

a brasileirasc

ue promovam o bem-estarhumano e animal,

eracao os pri

Uma Salde e Um Bem-estar.

Ncipios eticos que norteiam os conceitos de

POLITICAS COMPROMISSOS E CERTIFICACOES INOVACAO, COMUNICACAO
ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D EXTERNA

Os resultados esperados sao, por exemplo, melhorias nos processos
de colostragem e de cura do umbiQo dos bezerros, reducao do uso de
antibioticos e melhorias na interacao entre humanos e animais, reduzindo

O risco de acidentes e facilitando os manejos futuros. As principals acoes
do projeto em 2024 serao:

Implementacao do projeto em 32 fazendas de referéncia

- Capacitacao das equipes técnicas dos parceiros

“laboracao de tutoriais e producao de conteudo

- Criacao da caderneta eletronica para fazendas de cria

- Confeccao do kit "“Materneiro do Bem"” e de materiais técnicos

ANEXO DE
INDICADORES
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Mesa Brasileira da Pecuaria Sustentavel

A Mesa Brasileira de Pecuaria Sustentavel € uma associacao sem fins

lucrativos com quase 70 ordanizacoes associadas dos diferentes elos

C

C

a cadeia de valor da pecuaria, com

esenvolvimento da sustentabilidade

A Fribol, juntamente com outras em
meio do Grupo de Trabalho (GT) de
inicio em aqgosto de 2023, com o proposito de promover a melhoria da

O objetivo comum de promover o

na pecuaria brasileira.

bresas do ramo, apoia a Mesa, por

Bem-estar Animal (BEA), que teve

salde e do bem-estar animal no rebanho bovino do Brasil.

O GT vem trabalhando no entendimento comum sobre termos derais e

conceitos de Saude e BEA, na elaboracao de termos de compromisso para

Droc
usac

utoresrurais eindustria, e naconstrucao derecomendacoes que serao
as como referéncia na promocgao de praticas de criacao e manejo com

base em principios eticos e sustentaveis.
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Aves

Ovos de Galinnas Livres de (Galola

=m 2020, a Companhia ja concluiu a meta de adquirir ovos como
matéria-prima exclusivamente de origem cage-free. No entanto, em
2021, esse panorama sofreu alteracoes, com a aquisicao dos ativos

de mardarina e maionese da Bundge.

Com isso, a Seara assumiu um novo compromisso de ate 2025 comprar
somente ovos de qdalinhas criadas livres de Qaiola (aves em sistema
cage-free) para serem utilizados como indredientes em seus produtos.
O compromisso assedqura as aves completa liberdade de movimento,
possibilidade de expressar seuscomportamentos naturalscomo, abriras
ém de permitir uma

asas, se esticar, empoleirar, cama de arelia e ciscar, a

Interacao soclal maiorentre osanimais. Em 2023, o volume de ovos cage-

free adquiridos correspondeu a 46% do total comprado pela companhia

no periodo.

POLITICAS
ESPECIFICAS

COMPROMISSOS E CERTIFICACOES INOVACAO, COMUNICACAO ANEXO DE
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Compromisso Seara: Até 2025 comprar 100% ovos comerciais
cade-free utilizados como ingredientes em seus produtos
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Suinos

Evolugcao para
Gestacao coletiva atendimento da meta
de destacao coletiva

=m 2015, a Seara assumiu o compromisso de realizar a A nossa meta é:

transicao da destacao individual para qQestacao coletiva

em 100% da producdo de suinos até 2025. Em 2023, j3 + 100% das granjas de suinos com objetos de
alcancamos 86,5% dessa meta. enriguecimento ambiental ate 2025.

Os suinos sao animais de comportamento dgredario Para novos projetos de

(vivem em grupos), possuem hierarquia, comportamento unidades de prcdugac de
explOratOriO e elegem alreas de traﬂSitO e de descahSO. IeitaeS, estao previstos:

Ao se comprometer com a transicao dos alojamentos

individuals para coletivos, a Seara proporciona condicoes . . .
P PTrop s - Maternidades climatizadas.

para que 0s animails expressarem esses comportamentos. N | | | |
- Gestacoes livres de daiola e climatizadas com

. g , - manejo cobre e solta.
Novos projetos sao construidos de acordo com O padrao

para Qestacado coletiva em sistema cobre-solta, onde as + Granjas com layout no modelo minibox, permitindo
matrizes suinas sao alojadas em grupo em até 7 dias apos redugao das disputas durante a alimentagao e
a inseminacao. aumento do convivio coletivo.
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Vieta Global gde
Bem-estar Animal 2030

—

Progresso

Desenvolver um Scorecard Qlobal
e estabelecer metas ate 2030

Na Friboi, estamos em fase de validacao de indicadores a serem

contemplados no Scorecard global da JBS. Com iIsso, teremos uma
base de indicadores comparavel que nos permitira acompanhar o
progresso e investir em melhorias.

A Seara possul uma ferramenta de Qestao e atualizacao, para

acompanhamento do status de bem-estar de todos os animais

criados para a empresa. A ferramenta, denominada Scorecard de

Bem-estar Animal, que possuil a funcao de trazer um panorama

deral e anual da producao. Sequimos com o trabalho interno de

alinhamento de indicadores na JBS como todo, o que sera ampliado
NOS proximos anos.
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Certificacoes e
auUdItorias

Conduzimos auditorias internas periodicas em
nossas unidades produtivas, presencialmente
e por meio de sistema de cameras de
monitoramento. Além disso, estamos
constantemente sujeltos a avaliacoes externas
realizadasporclientesnacionaiseinternacionais
e ordanismos certificadores independentes,
gue verificam o atendimento aos padroes de
bem-estar animal.




INTRODUCAO

A JBS

SOBRE
FRIBOI

SOBRE
SEARA

NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA BEA NA POLITICAS COMPROMISSOS E CERTIFICA(}@ES INOVA(}AO, COMUNICAQ,&O ANEXO DE
AO BEA E GESTAO PRATICA ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D EXTERNA INDICADORES
Temos o “"Programa Garantia de Origem”, certificacao auditada por terceira parte

composicao do protoco

NDOr melo de

o do

brotocolo proprio da

"Garantia de Ori

-ribol, desenvolvido com base em leqislacoes
nacionals e internacionals de bem-estar animal, e protocolos de clientes. A
dem” se basela em padroes

reconhecidos mundialmente como, por exemplo, o BRCGS (em portugueés,
Reputacao da Marca), o Requlamento (CE) N. o

Padrao Global de Cumprimento e
1099/2009 do Conselho de 24 de setembro de 2009, o

Protocolo de Bem-estar

Animal do Meat Institute e os requlamentos da Uniao Europela que tratam do

tema de rastreabilidade.

-m 2023, 100% das unidades produtivas em operacao

foramrecertificadas, e o protocolo foiexpandido paratambem incluirasunidades

d
C

C

Na Friboi, alem da certificacao do “

e Al

mentos Preparados, de

ualic

ade e a excelénciaem todos os
O certificado sao realizadas anua

monstrando o Nosso compromi

nrocessos e produtos. As auc
mente.

SSO continuo com a
itorias para renovagao

Prodrama Garantia de Oridem”, 19 unidades produtivas

(57% do total em operacao no periodo) foram certificadas em bem-estar animal de

acordo com o protocolo do Meat Institute em parceria com a

Dra. Temple Grandin,

e auditado por um auditor formado pela PAACO (Professional Animal Auditor

Certification Organization).

Na Friboi, as auditorias internas sao realizadas tanto internamente quanto por terceira
parte. Em 2023, atindimos 86,99% de conformidade diante de uma meta de 80%.
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SEARA

NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA BEA NA POLITICAS COMPROMISSOS E
AO BEA E GESTAO PRATICA ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO

Na Seara, o compromisso com o bem-estar animal € validado por meio de
auditorias, e o acompanhamento e Qerenciamento é realizado pelas equipes
técnicas da empresa. Sequimos os protocolos estabelecidos pelo National
Chicken Council (NCCQC), a

e das diretrizes da Meat Institute (anteriormente conhecido como NAMI),

ém dos padroes da Turkey Slaughter Animal Care

todos avaliados por auditores certificados pela Professional Animal Auditor
Certification Organization (PAACO). Em 2023, na Seara, mantivemos 100%

das unidades de franQos de corte, suinos e perus avaliadas e certificadas por

auditores PAACO. Garantimos anualmente a renovacao das certificacoes em

nossas unidades, mantendo a conformidade com os padroes estabelecidos.

—ssas auditorias sao essenciais para assegurar que nossas praticas estejam

alinhadas com as expectativas do mercado e dos clientesem relacao a saude
e ao bem-estar animal e a qualidade. As certificacoes e reconhecimentos
obtidos de entidades independentes, sao testemunhos do NOSSO progdresso

continuo e das melhorias implementadas na area de bem-estar animal.

CERTIFICACOES
E AUDITORIAS

INOVACAO,
TECNOLOGIA E P&D

COMUNICACAO ANEXO DE
EXTERNA INDICADORES

Seara Ordanico

Além disso, a Seara submete suas linhas especiais de frando a auditorias anuais conduzidas
por entidades externas como Certified Humane. Essas auditorias visam certificar o bem-estar

animal em produtos como Nho Bento, Seara DaGranja e Frando Ordanico. A linha DaGranja, por
exemplo, € produzida por um grupo exclusivo de aproximadamente 100 produtores integrados
na rediao de Amparo, em Sao Paulo.
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'novacao,
tecnolodia
e P&D

A JBS adota praticas de Pesquisa e >
Desenvolvimento (P&D) para a melhoria do

pem-estar dos animais, inclusive por meio 42
de parcerias e projetos para este fim. A

JBS Investe constantemente em inovacgao <
e melhorias nas instalacoes, na aquisicao
dos melhores equipamentos e estruturas

disponiveis no mercado. Comprometidos
com a continua evolugcao dos processos e
aperfeicoamento da criacao, possuimos
projetos em parceria com Instituicoes de

pesqguisas e Universidades renomadas.
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SOVINOS

Na Friboi, ao londo dos ultimos anos, realizamos e apoiamos pesquisas em

parceria com Universidades e empresas para desenvolver projetos voltados

\

a melhoria do bem-estar animal, desde a fazenda até a unidade produtiva.

Vale destacar as parcerias com fabricantes de equipamentos para transporte

e processamento, como a melhoria das carretas com elevador para o

Aves e SUINOS

transporte de bovinos; cameras de monitoramento; desenvolvimento de piso
antiderrapante (para evitar escorredoes e quedas durante o manejo); extensor

para insensibilizacao com pistola portatil; equipamento voltado a evitar o uso A Seara tem trabalhado na adaptacdo de seus padrdes construtivos, para

do bastao eletricono manejo pre-abate; e modernizacao do box de contencao. a eliminacdo das Qaiolas de Qestacdo e a construcdo de baias coletivas

para suinos ate 2025. A

em disso, estamos incluindo o uso de objetos para

—m sintese, Nossos investimentos para melhoria do bem-estar animal na Friboi enriquecimento ambiental nas granjas (aves e suinos) e nos abatedouros de

estao focados em transporte, campanhas internas, treinamentos e consultorias, suinos. Também s3orealizadas pesquisas constantes notemade melhoriade

apoio a pesquisa e desenvolvimento de projetos, além de equipamentos e

técnicas de producao, que fornecam oportunidades de reducao de praticas

infraestrutura nas fabricas e confinamentos proprios. de procedimentos dolorosos
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Proteina cultivada

Na operacao baseada em proteina cultivada, a JBS adquiriu o controle acionario da empresa espanhola BioTech Foods,

detentora de uma tecnologdia comercialmente viavel nessa linha. Além disso, vai destinar investimentos da ordem de

US$ 60 milhdes para construir o primeiro Centro de Pesquisa & Desenvolvimento (P&D) em Biotecnologia de Alimentos

e de Proteina Cultivada no Brasil, o JBS Biotech Innovation Center, localizada em Florianopolis (SC). A Companhia esta
concentrando esforcos na construcao de instalacoes especializadas para o desenvolvimento de tecnologdia 100%
nacional para a producao de proteina cultivada e da planta piloto, bem como na aquisicao dos insumos necessarios para

a realizacao das pesquisas. Com esse centro, a Companhia desenvolvera novas técnicas que acelerem os danhos de

escala e reduzam os custos de producao da proteina cultivada, antecipando sua comercializagao. Temos uma comissao >
etica de uso de animais para experimentos relacionada a carne cultivada, composta por especialistas em bem-estar Leia mais no Relatério de
animal e representantes de organizacoes nao dovernamentais (ONGs) conceituadas. Sustentabilidade JBS 2022. 44

Produtos Plant-based

Ciente da necessidade de ampliar o nosso portfolio de proteina veqetal, e o potencial de crescimento do sedmento,
a JBS investe no mercado de plant-based desde 2020 no Brasil com a Inerivel!. O objetivo € aumentar a oferta

de opcoes alimentares por meio de produtos de origem vedetal para um publico aderente a esse tipo de alimento.
A JBS também esta comprometida em ajudar a enfrentar o desafio Qlobal de alimentar uma populacao em
crescimento de forma responsavel. A Incrivel!, gue se tornou uma unidade de negocios autonoma em 2021, &
formada por produtos 100% vegetal, sem ordanismos deneticamente modificados, zero dorduras trans, fonte de
fibras, sem lactose e sem ovos e derivados do leite. A linha € a numero 1 do sedmento no pais.
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N \_4 . -
‘ Comunicagao externa
DO BO' GIro do Bol

O “Giro do Boi"” € um programa jornalistico transmitido pelo Canal Rural que aborda

INTRODUCAO A JBS

temas referentes a pecuaria de corte em diversas regioes do pais e foi criado com

O apolo da Fribol. Nele sao abordadas questoes relativas ao bem-estar animal e
suas melhores praticas, tornando-se uma plataforma de prestacao de servico e

informacoes para os pecuaristas sobre saude e bem-estaranimal. Em 2023, 0 "“Giro do

Boi"” teve mais de 78 materias relacionadas a esse tema, o que corresponde a mais de

20% do conteudo total do ano. Alem da transmissao pelo canal de TV, que tem ampla
cobertura,estandodisponivel,diariamente,paraumpublicode 50 milhoesde pessoas,

o "Giro do Boi” também tem relevancia na internet, com quase 50 mil inscritos em

seu canal no YouTube, 77 mil no Instagram e 27 mil no Facebook, permitindo grande

disseminacao. Em 2023, as materias de bem-estar animal obtiveram mais de 50 mil

visualizacoes somente pelo YouTube e, no website, mais de 40 mil visualizacoes.

R @) = F

PUBLICO DE 50 MIL 77 MIL 27 MIL

50 MILHOES DE INSCRITOS INSCRITOS INSCRITOS
PESSOAS NO YOUTUB NO INSTAGRAM NO FACEBOOK
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(L)

INTRODUCAO A JBS

| 1IQados & Intedrados

“LiQados e Inteqrados” € um progdrama transmitido pelo Canal Rural que € focado em assuntos de interesse da cadeia de aves e

suinos. E referéncia de informacao para produtores desses setores com contribuicao e participacao regular da Seara. O canal

Rural também é utilizado para divuldar a Campanha anual de Bem-estar Animal da Friboi e Seara mais externamente.

>

46
Cartilna bem-estar na suinocultura <

A Seara foi uma das empresas que patrocinou ©

desenvolvimento da cartilha “IN 113: uma nova visao de bem-
estar animal na producao de suinos”. O Objetivo do material
é divuldar de forma ampla e educativa a informacao sobre

a aplicacao da Instrucao Normativa MAPA/SDA n° 113 de
dezembro de 2020 que estabelece boas praticas de manejo e
bem-estar animal nas granjas de suinos de criacao comercial.
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INTRODUCAO A JBS

Anexo de Indicadores

Principais indicadores Qlobais
|I de bem-estar animal 2023

QUANTIDADES DE
2022 R 2023

13.032 15.921

2.814 3.0/78

16.446 18.999
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SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM GOVERNANCA

AO BEA E GESTAO

/ GESTAO E AUDITORIA

Investimento em Bem-estar Animal

% de aprovacao em auditorias
Internas de Bem-estar Animal

% de auditorias de Bem-estar Animal
de terceira parte aprovadas

BEA NA
PRATICA

POLITICAS COMPROMISSOS E CERTIFICACOES
ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO E AUDITORIAS

2022

R$ 48.818.996,00

100% aprovadas
com 81,6% de
conformidades

100%

2023

R$ 48.114.618,00

100% aprovadas
com 86,99% de
conformidades

100%

INOVACAO, COMUNICACAO ANEXO DE
TECNOLOGIA E P&D EXTERNA INDICADORES

Searc

2022

R$ 30.164.401,20

91%

2023 N

R$ 11.600.000,00

Realizamos auditorias internas
para darantir o cumprimento
de requisitos iInternos de Bem-
estar animal da Seara, bem
como de clientes e mercados.
Atualmente 100% dos hossos
abatedouros sao auditados por
especilalista de BEA Seara.

100%
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Searc

Densidade media Frandos: 32,84kgq/m*= Frangos: 32,16kg/m=
Tempo minimo de luz adotado (horas) 16 horas 16 horas
Tempo minimo de escuro adotado (horas) o horas O horas
Uso do enriguecimento Ambiental - -7 Perus: 1009%
\_ /
- CRIAGAO (SUINOS) 2022 2023 ~
% de gestacio coletiva (suinos) 75,64% 86,2%
% animais no sistema cobre e solta (suinos) 53,37% 57,2%
Cobre e solta 28-dias - - 3,1%
Cobre e solta 35-dias - =% 39,7%
Uso do enriquecimento Ambiental - =% 86,5%
Suinos livres de castracao cirdrgica 100% 100%
Suinos livre de corte e/ou desdaste de dentes 1009, 100%%
Suinos livre de identificagao por mossa - % 46°%
N /

--*: Nao ha dados
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SOBRE SOBRE NOSSA ABORDAGEM
FRIBOI SEARA AO BEA

\_

GOVERNANCA
E GESTAO

BEA NA
PRATICA

POLITICAS COMPROMISSOS E
ESPECIFICAS PROJETOS EM ANDAMENTO

% bovinos de corte na cadeia de suprimentos
criados no pasto e livre de confinamento
em CAFOs (Concentrated Animal Feedind

Operation) ou lotes de alimentacgao

% bovinos de corte na cadeia de
suprimentos alojados em grupo durante
todo o periodo de criagao

% bovinos de corte na cadeia de suprimentos
livres de mochacao/descorna

% de bovinos de corte com acesso a
pastagdem e livres de piso ripado

% bovinos de corte livres de castracao

% de vacas de leite com acesso a pastadem
(fornecedor de mateéria-prima da Friboi)

CERTIFICACOES INOVACAO, COMUNICACAO ANEXO DE
E AUDITORIAS TECNOLOGIA E P&D EXTERNA INDICADORES

2022

59%

100%

100%

100%

94%

2023 .

58%

100%

100%

100%

96%

00% das vacas em sistema de
compost barn, 30% criadas em pasto
e 109 no sistema de Free Stall

--*: N3o ha dados
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Searc

-~ TRANSPORTE E MANEJO

Tempo medio de transporte
para cada espeécie 6n40 oh30

2022

2023

2022 2023 N

Frangos: 1h10 Frangos: 110

Suinos:1h40 Pe,rus: 1S3
Suinos: 1h40

% animais transp,ortados em 7072% 739, _ ok Suinos: 96,3%
viadens de ate 8 horas

% animais transportados em N/A N/A N Frangos: 99/1%
viadens de ate 4 horas Perus: 100%

Frandos: S6km
Perus: 53km
Suinos: 61km

Frandos: 54km
Suinos: 63km

Raio medio de distancia de
bl 238,03 km 222 km

% de auditorias de transporte de o
terceira parte aprovadas 100%

100% 100%

% de auditorias de transporte de terceira
parte aprovadas na primeira tentativa 100% 100% 100%

\_ /

N/A: Nao aplicavel. --*: Nao ha dados
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Searc

- PROCESSAMENTO

2022 2023

2022 2023 N

Aves (franqos e perus): Aves (franqos e perus):
100% sistema eletrico 100% sistema eletrico
(cuba de imersao com (cuba de imersao com agua
Método de 100% pistg\a de dardo cativo égua eletrificada) eletrificada)
insensibilizag3o com e sem penetracio, sem Suinos: sistema elétrico: Suinos: 34,6% sistema
aplicado injecdo de ar, acionada eletrocussao e Sistema elétrico: eletrocussao
por ar comprimido. atmostera controlada — 65,4% sistema atmosfera
dioxido de carbono. controlada — dioxido de
carbono.
% de animais insensibjlizados 94.38% 96.37% Perus: 100% Perus: 100%
antes do abate’ ' ' Suinos: 100% Suinos: 100%
ansIbieacEs 1 99,6% 99,35% 100% 100%
primeiro disparo
\_ %

"Unidades que realizam abates sob preceitos religiosos (Kosher e Halal)

2Emrelacao a frangos de corte, os animais sao insensibilizados antes do abate, darantindo
o Bem Estar Animal, conforme legislacao interna brasileira (Portaria 365/2021), bem como
o atendimento a demandas de paises e clientes que atendemos.
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